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Wa llonie -Bruxelles Maternel ordinaire Centres psycho -médico -social
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Signataire(s)
| Madame la Ministre Caroline DESIR




Personne(s) de contact concernant la mise en application de la circulaire

Nom, prénom

SG + DG + Service

Téléphone et email

DGEO 0800/20.000
info.dgeo@cfwb.be
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Enseignement/WBE
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Introduction

Lacrise du Covid -19 a clairement mis en Zvidence que, quels que soient les canaux
utilisZs (numZrique, tZlZvision, support papier, autres) pour permettre un
enseignement ~ distance et quelle que soit la qualitZ des outils mis ~ disposition,
rien ne peut remplacer IOenseignant dans sa classe, en prZsentiel, avec ses Zlsves.

La prioritZ pour la FZdZration Wallonie -Bruxelles a donc ZtZ dOZtudier dans quelles
conditions une rentrZe en prZsentiel de tous les Z leves pouvait «tre envisagZe pour
le nombre le plus ZlevZ de jours possible, tout en veillant ~ leur sZcuritZ et~ celle

des membres du personnel.

Sur cette base, les experts du Groupe de dZconfinement (GEES) avaient formulZ

des propositions de scZnarios possibles en fonction des Zvolutions de la
propagation du virus. Le Conseil national de sZcuritZ avait validZ ces propositions

le 24 juin.

Ces scZnarios, dZcrits sous forme de codes couleurs, vous avaient ZtZ
communiquZs dans le cadre de la circulaire 7 626, laquelle prZvoyait une rentrZe
2020 sous code jaune.

Ces dernisres semaines, une hausse du nombre de cas Covid -19 sOZtait manifestZe
dans le pays, avec de fortes disparitZs locales.

Dans ce contexte, jOai sollicitZ les experts du GEES afin de disposer de leur analyse
des dispositions ~ prendre pour la rentrZe.

lls mOont remis un nouvel avis en date du 14 aozt. Outre les Zvolutions globales
du nombre de cas et les diffZrences " faire entre les zones gZographiques, cet avis
repose sur divers con  stats :

I"  En Belgique comme " IQZtranger, le nombre de cas positifs chez les enfants
de moins de 12 ans est largement infZrieur au poids dZmographique de cette
catZgorie dO%oge : il en va de meme chez les jeunes de 12 ~ 18 ans, meme
si leur taux de contaminat  ion est plus important que les moins de 12 ans et
va en augmentant au fil de I0%.ge ;

I" La reprise partielle des lecons en mai et en juin nOa pas suscitZ
dbaugmentation de la circulation de IOZpidZmie . les cas observZs dans les
Zcoles ont ZtZ peu nombreux et  , en Zcrasante majoritZ, la contamination
sOZtait faite en dehors de I0Zcole ; les cas ont en outre dZbouchZ sur une tres
faible propagation du virus au sein des bulles de contacts (c™tZ francophone,
seuls 0,8% des 4.472 Zleves et membres du personnel mis en quarantaine
suite " un cas dans la bulle de contact ont contractZ le Covid -19) ;

I"  Les memes observations ont ZtZ effectuZes dans le cadre des camps scouts
et des stages organisZs durant I0ZtZ, tant du point de vue du nombre peu
ZlevZ des contaminations q ue de la faible appariton de C cas
secondaires E :

I" De nombreuses Ztudes rZalisZes dans dOautres pays mettent en Zvidence
des tendances similaires.
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ConsidZrant ces ZIZments, en concertation avec les experts du GEES, je

vous confirme que la rentrZe sOopZrera en code jaune, " tous les niveaux
(enseignement maternel, primaire, secondaire, enseignement artistique " horaire
rZduit,E).

Dans les communes o la situation pandZmique est aigu’, il est possible quOil faille
passer "~ un enseignement hybride co rrespondant au code orange (mi -

temps prZsentiel/” distance) exclusivement pour les deuxisme et
troisisme deqgrZs de l'enseignement secondaire . Une exception est toutefois

~

faite pour les Zleves les plus fragiles qui pourront toujours stre invitZs ~ se
prZsen ter physiquement ~ 10Zcole.  Pour I0enseignement fondamental et le
premier degrZ de IOenseignement secondaire 1 le passage en code orange
est Zgalement possible mais les Zlsves pourront continuer ~ frZquenter

IGZcole ~ temps plein dans ce cas de figure

Les donnZes scientifiques sur la propagation locale du virus seront fournies par le
CELEVAL et le RAG (les organes dOZvaluation du risque du Gouvernement fZdZral)

" la cellule de crise locale existante. Celle -Ci se rZunira avec les reprZsentants de
|IOensdégnement, de la promotion de la santZ ~ I0Zcole et des autoritZs rZgionales
compZtentes en matiere de santZ. Le cas ZchZant, une proposition de dZcision de
changement de code couleur sera transmise " la Ministre de IO fducation, qui pourra
approuver ou reje ter, en dernier ressort, la dZcision du passage dOun code " un
autre au niveau local.

Dans ce cadre, la prZoccupation sera Zvidemment dOZviter les passages incessants
dOun code " IQautre tout en sOassurant que les Zventuelles phases orange ou rouge
soient les plus courtes possibles, sans prZjudice des rZalitZs sanitaires et des
impZratifs de sZcuritZ.

La prZsente circulaire constitue une version actualisZe de la circulaire 7626, °
laquelle elle apporte quelques actualisation.  Pour votre facilitZ de lectur e, elles

peuvent etre rZsumZs comme sulit
I"  Des prZcisions sont donnZes concernant IOorganisation des cantines en code

orange ;
I" Les dimensions statutaires sont rZglZes de maniere plus dZtaillZe,
notamment en tenant compte des circonstances particulieres liZes aux

retours de vacances " I0Ztranger.

Vous noterez que la circulaire ne comporte aucun assouplissement des normes en
matiere de port de masque pour les contacts entre adultes et pour les enseignants
du primaire . Celui -ci est considZrZ comme une nZcessitZ par les experts. Des
moments de pause dans le port du masque doivent nZanmoins stre rZgulisrement

prZvus en respectant les distances physiques et de prZfZrence en plein air. Je vous
invite, dans votre organisation, ~ permettre autant que possible de tels moments

pour les membres du personnel.

! Les jeunes qui frZquentent le premier degrZ de IOenseignement secondaire, sOils sont davantage *
risque que des jeunes enfants, sont considZrZs comme plus proches des moins de 12 ans dans leurs
caractZristiques de santZ. lls peuvent donc frZquenter 10Zcol e " 100% meme en phase orange, tout
en se voyant imposer le port du masque (en code jaune Zgalement).
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Enfin, je me permets de vous rappeler les quelques points dOattention suivants :

+ des le ler septembre, IOobligation scolaire sera pleinement rZtablie.
FrZquenter ou non IOZcole, suivre ou non les apprentissages ne sera plus
laissZ " la libre apprZciation des parents :

+ par ailleurs, les pouvoirs organisateurs auront [Oobligation dOouvrir les Zcole
et dOorganiser les apprentissages dans les conditions dZfinies dans la
prZsente circulaire. La continuitZ des apprentissages devra stre assurZe ;

+ enfin, un monitoring sera mis en place pour prendre en compte IQimpact du
Covid sur le nombre dOZleves inscr its et prZsents dans certains
Ztablissements ou certaines filisres et donc sur I0encadrement des Zcoles.

Je profite de IQoccasion pour vous remercier du travail colossal dZj~ accompli pour
prZparer activement les diffZrentes variantes possibles de la rent rZe, dans des
circonstances que je sais tres difficiles.

CarolineD fSIR
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Les scZnarios possibles en fonction

du niveau de propagation du virus

A.!DZfinition des niveaux de propagation du virus

Les experts distinguent 4 niveaux de propagation du virus qui peuvent etre
rZsumZs comme suit

Risque nul

¥Un vaccin est disponible et/ ou il existe une immunitZ de
groupe. Tous les contacts peuvent avoir lieu. L'hygisne des
mains (avant de manger et apres sO-tre rendu aux toilettes)
reste nZcessaire.

¥On constate une transmission du virus limitZe, une vigilance
accrue est donc recommandZe. Les contacts entre les porteurs
potentiels sont limitZs. Les contacts nZcessaires sur le plan
fonctionnel peuvent continuer sous rZserve des mesures de
sZcuritZ applicables.

¥On constate une transmission systZmatique du virus dans la
sociZtZ. Il y a des Zclosions de foyers isolZs. Les contacts entre
porteurs potentiels sont limitZs au strict nZcessaire et se
dZroulent dans un contexte o les facteurs de risque sont
ma’trisZs au maximum.

¥On constate  des infections rZpandues dans la sociZtZ et de
nouvelles flambZes des contaminations. Les contacts entre les
Zventuels porteurs doivent etre ZvitZs autant que possible.
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B.!Incidence sur IQorganisation de IOenseignement et le

fonctionnement des Zcoles

1. Enseighement

Nombre dOZleves
pouvant
frZquenter 106Zcole
en meme temps

100%

maternel ordinaire et spZcialisZ

100%

100%

100%

Nombre de jours
~1OZcole par
semaine

Apprentissage ~
distance

PrZsence de tiers
dans 10Zcole
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Pas de restriction

Pas de restriction

Essayer de limiter
autant que possible
la prZsence de tiers
dont la prZsence
nOest pas essentielle
et prendre les
mesures de sZcuritZ
nZcessaires . Les
stagiaires et les
personnes
participant ©
IGencadrement
dOactivitZs de
remZdiation ou
d@nimations en lien
avec le projet
pZdagogique sont
par exemple
autorisZs.

Dans le spZcialisZ,
toute prise en

charge individuelle
se donne dans le
local o se trouve
I&Zlsve pour autant
que les regles de
sZcuritZ et dOhygiene
soient applicables. Si
ces de rnieres ne
sont pas applicables,
ces prises en
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Uniguement les
tiers dont la
prZsence est
essentielle

Dans le spZcialisZ,
toute prise en
charge individuelle
se donne dans le
local o se trouve
I&Zlsve pour autant
que lesreglesd e
sZcuritZ et
dOhygisne soient
applicables. Si ces
dernisres ne sont
pas applicables,
ces prises en
charges sont
suspendues



charges sont
suspendues

ActivitZs extra -
muros
(excursions d'une
journZe,
excursions de
plusieurs jours,

)

Pas de restriction

Les activitZs
extra -muros
peuvent avoir
lieu dans le
respect des
regles qui
s'appliquent dans
la sociZtZ en
gZnZral

Les activitZs extra -
muros sont
suspendues

Les activitZs extra
muros sont
suspendues

ActivitZs de Pas de restriction Dans le respect Les activitZs entre Les activitZs entre
groupe " I'Zcole des rsgles qui adultes sont adultes sont
(rZunions, sOappliquent dans organisZes autant organisZes autant
proclamation s, la sociZtZ en que possible " que possible "
fetes, E) anZraI distanvce_a distanvce_a
(numZrique). Seules (numZrique).
les rZunions Seules les rZunions
indispensables au indispensables au
fonctionnement de fonctionnement de
I'Zcole peuvent I'Zcole peuvent
continuer avec les continuer avec les
mesures de sZcuritZ mesures de
nZcessaires sZcuritZ
nZcessaires
Utilisation des Normale Normale Les cantines Les repas sont pris
infrastructures peuvent etre dans la classe. Il
(notamment les ouvertes mais les doit sOagir dOun
cantines) et des Zlsves doivent repas apportZ par
classes manger avec les 10Zl-ve
membres de leur
classe
Aire de Utilisation Utilisation Utilisation normale Utilisation normale
jeux/cours de normale normale
rZcrZation (y
compris jouets et
Zquipements
extZrieurs)
Hygiene des Basique RenforcZe RenforcZe RenforcZe
mains
AZration et Normale RenforcZe RenforcZe RenforcZe
ventilation
Distance Habituelle Distance ~ Distance ~ respecter Distance ~
physique/sociale respecter pour pour les contacts respecter pour les
(1,5 m) et les contacts entre entre adultes contacts entre

masques buccaux
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adultes

Le masque est
portZ lors des

Le masque est portZ
lors des contacts
entre adultes si la
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adultes

Le masque est
portZ lors des



contacts entre
adultes si la
distance physique
ne peut stre
garantie

distance physique ne
peut stre garantie

contacts entre
adultes si la
distance physique
ne peut stre
garantie

MatZriel de Habituel Selon I1Oanalyse Selon IOanalyse des Selon IQanalyse des
protec}ion des risques risques risques
supplZmentaire
pour le personnel
de
I'enseignement
spZcialisZ dans le
cadre des soins
Transport scolaire Fonctionnement Une sZcuritZ Une sZcuritZ Une sZcuritZ
normal maximale est maximale est offerte maximale est
offerte au au personnel, qui offerte au
personnel, qui doit porter le personnel, qui doit
doit porter le masque porter le masque
masque
Gestion des Habituelle Eviter les Eviter les Eviter les
entrZes et des regroupements regroupements de regroupements de
sorties de parents ” parents ~ parents ~
IQentrZe/sortie de IQentrZe/sortie de IQentrZe/sortie de
I®Zcole. Si pas IOZcole. Si pas I®Zcole. Si pas
possible, respect possible, respect des possible, respect
des distances distances physiques des distances
physiques et et masques physiques et
masgues masques
Utilisation du Normale Normale Normale LOutilisation du
matZriel scolaire matZriel pa rtagZ
par plusieurs
Zlsves doit stre
limitZe au
minimum
Inscriptions ModalitZs ModalitZs En ligne ou sur Uniguement en
habituelles habituelles rendez -vous ligne
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2. Mesures pour IOenseignement primaire ordinaire et

spZcialisZ

Nombre dOZleves 100% 100% 100% 100%

pouvant frZquenter

I&Zcole en meme

temps

Nombre de jours ® 5 5 5 5

I&Zcole par semaine

Apprentissage ~ 0 0 0 0

distance

PrZsence de tiers Pas de Pas de Essayer de limiter Uniguement les

dans I0Zcole restriction restriction autant que possible tiers dont la
la prZsence de tiers prZsence est
dont la prZsence essentielle
nOest pas essentielle
et prendre les
mesures de sZcuritZ
nZcessaires. Les Dansle
stagiaires et les spZcialisZ, toute
personnes prise en charge
participant individuelle se
IGencadrement donne dans le
dOactivitZs de local o se trouve
remZdiation ou IOZlsve pour
dOanimations en lie n | autantque les
avec le projet regles de sZcuritZ
pZdagogique sont et dOhygiene
par exemple soient
autorisZs. applicables. Si

ces dernieres ne

Dans le spZcialisZ, sont pas
toute prise en applicables, ces
charge individuelle prises en charges
se donne dans le sont suspendues
local o se trouve
I&Zlsve pour autant
que les regles de
sZcuritZ et dOhygiene
soient applicables. Si
ces dernieres ne
sont pas applicables,
ces prises en
charges sont
suspendues

ActivitZs extra - Pas de Les activitZs Les activitZs extra - Les activitZs

muros (excursions restriction extra -muros muros sont extra -muros sont

d'une journze, peuvent avoir suspendues suspendues

excursions de
plusieurs jours, ...)
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regles qui

s'appliquent
dans la sociZtZ
en gZnZral
ActivitZs de groupe Pas de Dans le respect Les activitZs entre Les activitZs
~I'Zcole (rZunions, restriction des rsgles qui adultes sont entre adultes
proclamations, sOappliquent organisZes autant sont organisZes
fstes,E) dans la sociZt? gue possible autant que
en gZnZral distaqce possible ”
(numZrique). Seules distance
les rZunions (numZrique).
indispensables au Seules les
fonctionnement de rZunions
I'Zcole peuvent indispensables au
continuer avec les fonctionnement
mesures de sZcuritZ de I'Zcole
nZcessaires peuvent
continuer avec
les mesures de
sZcuritZ
nZcessaires
Utilisation des Normale Normale Les repas sont pris Les repas sont
infrastructures dans la bulle de pris dans la bulle
(hotamment les contact. Des repas dg contact. Il doit
cantines) et des chauds sont sOagir dOun repas
classes nZanmoins poss ibles | apportZ par
10Zlsve
Aire de jeux (y Utilisation Utilisation Utilisation normale Utilisation
compris jouets et normale normale normale
Zquipements
extZrieurs)
Hygiene des mains Basique RenforcZe RenforcZe RenforcZe
AZration et Normale RenforcZe RenforcZe RenforcZe
ventilation
Distance Habituelle Dans les Dans les contacts Dans les contacts

sociale/physique
(2,5m)

contacts entre
adultes et dans
les contacts
entre adultes et
Zlsves

entre adultes et
dans les contacts
entre adultes et
Zlsves

entre adultes et
dans les contacts
entre adultes et
Zlsves

Masques buccaux
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Pas de masque

Le personnel
porte le masque
lorsque la
distance
physique ne
peut pas stre
respectZe

LOaseignant
porte le masque
pendant le
temps de classe
lorsquOil parle ~
voix haute

Le personnel porte
le masque lorsque la
distance physique ne
peut pas stre
respectZe

LOenseignant porte le
masqgue pendant le
temps de classe
lorsquOil parle ~ voix
haute
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Le p ersonnel
porte le masque
lorsque la
distance physique
ne peut pas stre
respectZe

LOenseignant
porte le masque
pendant le temps
de classe lorsquQil
parle ~ voix

haute



MatZriel de Habituel Selon I1Oanalyse Selon IOanalyse des Selon I10analyse
protection des risques risques des risques
supplZmentaire pour .
le personnel de Il est 3 Il est recommandZ Il est 5
I'enseignement recommandZ de de renforce~r les recommandZ de
schiaIisZ dans le renforcer les mesures dOt]ygi-ne renforcer les
cadre des soins mesures et de sZcuritZ pour mesures
dOhygisne et de les MDP encadrant dOhygisne et de
sZcuritZ pour ces jeunes, telles sZcuritZ pour les
les MDP que le port du MDP encadrant
encadrant ces masque ces jeunes, telles
jeunes, telles systZmatique, le que le port du
que le port du lavage des mains masque
masque encore plus systZm atique, le
systZmatique, frZquent, le portd e lavage des mains
le lavage des gants jetables pour encore plus
mains encore tout acte de nursing frZquent, le port
plus frZquent, le et le cas ZchZant, le de gants jetables
port de gants port dOune pour tout acte de
jetables pour combinaison nursing et le cas
tout acte de ZchZant, le port
nursing et le dOune
cas ZchZan t, le combinaison
port dOune
combinaison
Transport scolaire Fonctionnement Une sZcuritZ Une sZcuritZ Une sZcuritZ
normal maximale est maximale est offerte maximale est
offerte au au personnel, qui offerte au
personnel, qui doit porter le personnel, qui
doit porter le masque doit porter le
masque . masque
Les Zleves de plus
Les Zlsves de de 12 ans portent Les Zlsves de
plus de 12 ans autant que possible plus de 12 ans
portent autant le masque portent au tant
que possible le gue possible le
masque masque
Gestion des entrZes Habituelle Eviter les Eviter les Eviter les
et sorties regroupements regroupements de regroupements
de parents ” parents ~ de parents ”
IGentrZe/sortie IGentrZe/sortie de IGentrZe/sortie de
de 1OZcole. Si IOZcole. Si pas I®0Zcole. Si pas
pas possible, possible, respect des possible, respect
respect des distances physiques des distances
distances et masques physiques et
physiques et masques
masques
Utilisation du Normale Normale Normale LOutilisation du
matZriel scolaire matZriel partagZ
par plusieurs
Zleves doit stre
limitZe au
minimum
Inscriptions ModalitZs ModalitZs En ligne ou sur Uniguement en
habituelles habituelles rendez -vous ligne
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3. Internats

Les internats peuvent  poursuivre leur activitZ en septembre en fonction du rythme
de reprise des cours, sous rZserve de I'Zvolution de la propagation du virus. Les
services PSE pourront stre sollicitZs pour dZterminer des mesures de sZcuritZ
spZcifiques ~ mettre en place pour e ncadrer les missions et activitZs des internats.

4. Indications complZmentaires sur les normes sanitaires

Toutes les indications complZmentaires utiles en termes de nettoyage des locaux,
dOhygisne, et de procZdures " suivre si un cas Covid -19 est dZtectZ sont prZcisZes
dans les protocoles Ztablis par IDONE " |Qattention des services PSE.

~

Vous serez informZs de toute modification apportZe ~ ces protocoles dans
IOhypothese o0+ elle prZsente un impact dans le fonctionnement de votre
Ztablissement.
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RentrZe de septembre -
Dispositions ~ prendre sur le plan

pZdagogique et organisationnel
dans le cadre de la phase Jaune

A.!DiffZrenciation des apprentissages et lutte contre le
dZcrochage

1! Ce quOon vous demande de mettre en fuvre etle
soutien apportZ

Au regard des consZquences de la suspension des lesons lors de IOannZe 2019 -
2020 et des modalitZs de rentrZe 2020, les directions dOZtablissements et les
Zquipes Zducatives feront face ~ de nombreux dZfis :

-" CrZer ou recrZer le lien s ocial entre les Zlsves, entre les membres du
personnel et entre les Zlsves et les membres du personnel ;

-" CrZer ou recrZer un cadre bienveillant, un climat propice " la reprise des
apprentissages dans des conditions optimales ;

-" Assurer un accompagnement adZ  quat ~ chaque Zleve, en particulier ceux
qui risquent de rencontrer des difficultZs les empechant de suivre le rythme
des apprentissages.

Concretement, une stratZgie de diffZrenciation et de lutte contre le
dZcrochage devra stre mise en luvre ou renforcZe en tenant compte des
ZlZments suivants

a.!ldentifier les retards et difficultZs dOapprentissages

En vue de mettre en luvre ou de poursuivre une stratZgie de diffZrenciation, il
importe que les Zventuelles difficultZs et les Zventuels retards dOapprentissage
puissent stre identifiZs pour chaque Zleve en dZbut dDannZe.

Les Ztablissements scolaires doivent assurer cette identification par les moyens
quOils jugent adZquats au cours du mois de septembre. En aucun cas toutefois, il

ne sOagira dOorganiser des Zvaluations sommatives. Ce diagnostic pourra rZsulter
de IOobservation des Zleves lors de diverses situations dOapprentissages, comm e il
pourra rZsulter dOautres formes dOZvaluations formatives (visZes " IQarticle 15 du

dZcret Missions) . Les Zcoles pourraient Zgalement se baser sur les Zvaluations des

acquis rZalisZes par les Zquipes Zducatives qui ont encadrZ |OZlsve durant cette

annZ e scolaire -ci.
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Sipossible, des concertations croisZes entre les Zquipes Zducatives qui ont encadrZ
IOZIsve durant IOannZe scolaire 19/20 et celles qui vont IOencadrer durant I0annZe
scolaire 20/21 pourraient stre organisZes.

Une sZrie de balises etde r ecommandations permettant de rZaliser ce diagnostic
seront dZfinies par le Service gZnZral de |Qinspection et mises ~ disposition des
Zquipes Zducatives des la rentrZe

b.!Mettre en place des dispositifs de diffZrenciation et
dOadaptation

Il appartiendra aux Zcoles dOintensifier ou de mettre en place des dispositifs de
diffZrenciation et dOadaptation des apprentissages . Ces dispositifs devront stre mis
en place au plus tard le 15 octobre.

Moyens prZvus pour vous soutenir

Support des Octroi de pZriodes Appui _

conseillers au dOaccompagnement complZmentaire
soutien et " personnalisZ pour par les services de
IOaccompagnement les Zcoles ISE 1 ° I'administration

de WBE et des 10
fzdZrations de
pouvoirs

organisateurs >

1.! Support des _conseillers au soutien et ~ IOaccompagnement de WBE et
des fZdZrations de pouvoirs organisateurs

Dans le cadre de leurs missions telles quOZnoncZes ~ |Qarticle 4 du dZcret du 28

mars 2019 relatif aux cellules de soutien et d'accompagnement de I'enseignemen t
organisZ ou subventionnZ par la CommunautZ franeaise et au statut des conseillers

au soutien et ~ I'accompagnement, lesdits conseillers pourront accompagner les

Zquipes Zducatives dans la mise en luvre de pratiques pZdagogiques de
diffZrenciation.

lIs ve illeront particulisrement ™

-" mettre leur savoir et leur expZrience pZdagogiques au service des Zquipes
Zducatives et pZdagogiques d'Zcoles ou de groupes d'Zcoles dans une
perspective d'amZlioration de la qualitZ de la formation assurZe aux Zlsves,
notamment en visant les apprentissages qui nQauront pas pu stre entamZs
durant la pZriode de crise sanitaire liZe au Covid -19 ;

-" soutenir limplantation des programmes et linnovation pZdagogique,

notamment en informant les Zquipes Zducatives et pZdagogique s du
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contenu des rZformes en matiere d'enseignement, notamment dans les
domaines de pratiques de la remZdiation immZdiate et de la diffZrenciation ;
-" accompagner ou superviser des groupes d'enseignants qui construisent
collectivement des dZmarches pZdagogiq ues, des outils pour leurs cours ;
-" conseiller, accompagner et soutenir, avec les conseillers techno -
pZdagogiques des rZseaux, les enseignants dans IQutilisation dOoutils
numZriques.

2.1 Octroi de pZriodes dOaccompagnement personnalisZ

Dans IOoptique dOassurer 10accompagnement personnalisZ des Zleves dss la rentrZe

de septembre 2020 et pour IQannZe 2020  -2021, le Gouvernement a dZcidZ
dOaccorder un soutien spZcifigue aux Zcoles ordinaires dont IQindice socio -
Zconomique les situe entre les classes 1~ 10. Ce sout ien sera accordZ au prorata
de leur population scolaire, et prendra la forme de 1Ooctroi temporaire dOun nombre

de pZriodes permettant de dZployer des pratigues dOaccompagnement
personnalisZ pour contribuer ~ compenser les effets de la crise du covid -19.

Cet accompagnement personnalisZ visera, en articulation avec le travail effectuZ
en classe,” soutenir les Zquipes Zducatives pour intensifier la diffZrenciation des
apprentissages dans une optique de remZdiation, de consolidation ou de
dZpassement en fonc tion des besoins des Zleves.

Son dZploiement repose sur la constitution dOun pot de pZriodes correspondant
une enveloppe de 17 millions dOeuros.

Afin dOutiliser efficacement cette enveloppe en Zvitant autant que possible le
saupoudrage, il a ZtZ dZcidZ  de moduler le dispositif pour permettre dOaccorder un
soutien fort sur des groupes identifiZs, ce qui impose dOenvisager une forte
concentration des pZriodes. COest ce qui explique que tous les Ztablissements nOy
aient pas acces.

Les modalitZs dDaffectatio n vous seront prZcisZes tres rapidement, apres adoption
de la base dZcrZtale ad -hoc, qui a entamZ son parcours |Zgislatif. Le dZlai utile ®
IGimplZmentation du dispositif vous sera bien entendu laissZ en fonction de la date
de communication de ces prZcisio ns.

|

3.1 Appui complZmentaire

La Cellule support (Direction gZnZrale du pilotage du systeme Zducatif) dont les
missions sont fixZes " |Oarticle 13 de IQarretZ du Gouvernement de la CommunautZ
franeaise portant exZcution du dZcret du 11 octobre 2018 relatif ~ I'implZmentation

de dispositifs de diffZrenciation et d'accompagnement personnalisZ, mettra ~
disposition des Zcoles les ressources nZcessaires et pertinentes identifiZes dans

les expZriences pilotes pour mettre en Tuvre concrstement cet accompag nement
personnalisZ dans les Zcoles : elle proposera un support thZorique aux Zcoles via

par exemple, la rZalisation dOoutils de qualitZ relevZs dans les premieres
expZriences pilotes. Elle assurera la diffusion et le partage des pratiques et
expZriences p ar tous les moyens utiles.
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2.! Lutte contre le dZcrochage

LOobligation de signalement de l'absentZisme au Service du Droit ~
I'Instruction reste fixZe ~ 9 demi -jours.

ComplZmentairement, le schZma de prZvention du dZcrochage et dOintervention
doit stre adapt Z pour assurer, des les premiers signes de dZcrochage, un
accompagnement adZquat, et garantir, lorsque le dZcrochage est avZrZ par une
absence injustifiZe prolongZe et la perte de contact, la prise en charge effective de
chaque Zleve.

a.!PrZvoir une rZactio n adZquate des les premiers signes
dOabsentZisme et dOaltZration du contact avec I0Zlsve
afin de prZvenir le dZcrochage

Une approche particuliere/renforcZe de la prise en charge doit stre envisagZe dans

la stratZgie de diffZrenciation et de lutte contre le dZcrochage pour les Zlsves pour
lesquels les premiers signes de dZcrochage sont observZs ( avant le seuil relatif au
signalement obligatoire).

~

Afin de favoriser 10accrochage, 10Zquipe Zducative et le CPMS sont invitZs
mobiliser les intervenants actifs dans le cadre des cellules de concertation locales
(reprZsentants dOAMO, SAJ, etc.) et autres organes de concertation.

De maniere gZnZrale, les Zcoles sont invitZes "~ ouvrir la collaboration ~ un rZseau
dOacteurs, plus large encore que ceux citZs dZj" impliquZs de diverses manisres
pour accompagner les Zleves dans des contextes extra ou parascolaires . par
exemple, des personnes impliquZes dans des Zcoles de devoirs, les maisons de

jeunes, les Zducateurs de quartierE

Les Directeurs de zone et  les DZIZguZs aux contrats dOobjectifs se tiennent
disposition des Zcoles pour soutenir les dZmarches de mobilisation des acteurs
locaux hors systeme scolaire, dans lesquelles les CPMS doivent Zgalement jouent

un r™le proactif.

b.!Adapter la prise en charge des Zleves en situation de
dZcrochage avZrZ/prolongZ

Lorsque la situation dOabsentZisme scolaire se poursuit et/ou que le contact avec
|OZIsve est interrompu, soit au deuxisme signalement aupres de IOAdministration,
il peut tre fait appel aux Zquipes m_obiles / Intervenants psycho -sociaux (EM/IPS)
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Ces derniers, tout en restant en contact Ztroit avec IOZcole/le CPMS, et tout autre
intervenant dZj> mobilisZ (et renseignZ par |OZcole/le CPMS), se chargeront
d&Ztablir un contact (notamment, en se rendant a u domicile de I0Zlsve), dOidentifier
les causes de la rupture avec IOZcole, et de travailler IOaccrochage en collaboration

avec les acteurs/services adZquats (AMO, SAJ, CPAS, associations diversesE).

LOZcole ou le CPMS transmet le bilan/la synthese de ses actions aux intervenants
des Zquipes mobiles / IPS qui pourra stre actionnZe par |Oadministration sans
demande expresse de I'Zcole (dans ce cas, I'agent des EM/IPS contacte I'Zcole pour

avoir les informations).

c.!La situation des Zleves en dZshZrence 2 et des mineurs
non -inscrits

La situation de ces Zlsves est particuliere et doit stre envisagZe de manisre
distincte. Pour rZduire le nombre d'Zleves dans ces situations, il a ZtZ dZcidZ de:

+ suspendre pour I'annZe scolaire 2019/2020 les refus de rZinscriptio n;

+ interdire pour une pZriode dZterminZe de I'annZe scolaire 2020/2021 les
exclusions dZfinitives (sauf exceptions qui seront prZcisZes rapidement par
circulaire).

Afin dOavoir une vue prZcise de la situation, il vous est demandZ de procZder
comme dOhabi tude :

+ aux signalements obligatoires en septembre des Zlsves en dZshZrence ;
+ ~10envoi des listings des Zlsves inscrits au 1 " octobre (date obligatoire) pour
permettre le dZmarrage des contr™les (Enseignement ~ domicile,

communautZ flamandeE).

2 Les Zleves en dZshZrence sont les Zleves inscrits dans un Ztablissement qui ne sOy prZsentent plus du tout.
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Renforcement de la capacitZ ~
assurer I0enseignement " distance

A.'PrZparer une stratZgie dOhybridation des apprentissages
(enseignement partiellement ~ distance ou en
prZsentiel)

LOZventuel passage en phase orange ou rouge durant |®annZe nQOa pas dOincidence
sur le nombre de jours de prZsence des Zlsves " I0Zcole. Toutefois, si un cas Covid -
19 est avZrZ dans une Zcole, des mesures de quatorzaine pourront stre prises pour

une ou plusieurs bulles de contact.

Dans ce contexte, |l est important de pour suivre les efforts entamZs pour
permettre, des que possible, une forme dOapprentissage combinant IOenseignement

en prZsentiel et~ distance. Il sOagit ici de poursuivre la rZflexion sur le dZploiement
dOune stratZgie dOhybridation articulZe " la stratZgie de diffZrenciation et de lutte
contre le dZcrochage, pour prZparer IOhypothese dOun passage en phase orange ou
rouge, mais aussi pour envisager dOamZliorer " terme la qualitZ de IOenseignement

" distance.

Cette stratZgie tiendra Zvidemment compte de manie re rZaliste des ressources et
des supports dont 10Ztablissement scolaire pourra bZnZficier de la part de la
FZdZration Wallonie -Bruxelles, des pouvoirs organisateurs et des fZdZrations de
pouvoirs organisateurs. Il nOest en aucun cas demandZ aux Ztablissem ents
scolaires de rZaliser IOimpossible.

En matiere dOhybridation, les Zcoles prZvoiront dans leur stratZgie au moins les
Z|Zments suivants

+ le renforcement ~ court terme des compZtences des enseignants en matiere
dOhybridation en mobilisant les disposit ifs et ressources dont question ci -
dessous oulet les dispositifs et ressources dZployZs par les pouvoirs
organisateurs et/ou fZdZrations de pouvoirs organisateurs :

+ la mise " disposition dOune plateforme, ou de tout autre dispositif, visant ~
permettre I0e nseignement " distance et la formation " [Outilisation de celui -
ci;

+ le cas ZchZant, des modalitZs spZcifiques imaginZes pour les Zleves pour qui
IQacces ~ des canaux numZriques est totalement ou partiellement
impossible ;

+ |0organisation progressive des ap prentissages en alternant prZsentiel et
enseignement distance conformZment aux principes repris ci -dessous.
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B.!Balises pour les travaux ~ domicile en cas de
guatorzaine

Les travaux donnZs dans le cadre de |Oenseignement " distance en cas de

A

quatorzaine devront rester  proportionnZs dans le contenu et le temps y
consacrer, en tenant compte notamment :

-" de la capacitZ dOautonomie de IOZleve durant le travail ~ domicile en dehors
des dispositifs numZriques particuliers qui pourraien t stre mis en place ;

-" des diffZrences de contexte qui peuvent impacter le travail ~ domicile
(contexte familial, disponibilitZ variable du matZriel et des connexions
numZriques, etcE)

C.!Supports et ressources dont les Ztablissements scolaires
pourront bZnZficier

1! Pour les Zleves qui nOont pas acces au numZrique
Un dispositif spZcifique dOenseignement " distance doit stre imaginZ pour les Zlsves

pour lesquels IOenseignement " distance ~ domicile est totalement ou partiellement
impossible via le s canaux numZriques.

2.1 Soutien au dZploiement numZrique
La FWB a dZcidZ dOaccZIZrer et dOintensifier sa stratZgie numZrique en agissant sur
trois axes. Cette dZcision vise ~ vous accompagner et ~ vous soutenir au mieux

face "~ la nZcessitZ de prZparer IOhyb  ridation des apprentissages.

a.! Les Zquipements et infrastructures numZrigues

Le Gouvernement a dZcidZ de constituer une C Task Force Equipement
NumZrique et connectivitZ E.

Ses travaux doivent veiller ~ proposer plusieurs modsles dOZquipement et de
connectivitZ en dZfinissant les spZcificitZs techniques de IOZquipement en classe et
de 16Zquipement mobile.

Les situations et besoins dOZquipement des Zleves, notamment des plus
dZfavorisZs seront Zgalement prises en compte dans ce cadre.

Les dZmarches dOZquipement sQinscriront dans des balises tres strictes pour
sOassurer de rencontrer des prZoccupations sociales (notamment le respect des
prescrits en matiere de gratuitZ scolaire ) et Zthiques ou encore pour garantir le
respect de la vie privZe et la libertZ des utilisateurs.
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b.! LOaccompagnement et la formation

Quelques exemples dDactions concretes qui seront mises en fuvre par la FWB :

-" Renforcer en urgence les compZtences des ensei gnants et des directeurs afin
de les soutenir dans le dZveloppement de leur(s) cours pour y intZgrer des
composantes en modalitZs ~ distance . Des formations en ligne seront des lors
proposZes aux enseignants et pourraient stre rendues obligatoires des la
rentrZe en fonction de IOZvolution de la situation sanitaire :

-" RZpertorier et diffuser les outils dOauto  -Zvaluation des compZtences
numZriques des enseignants ;

-" AccZlZrer le dZploiement des Conseillers Techno -pZdagogiques au sein des
fZdZrations de pouvoirs organisateurs et de WBE.

c.! La mise " disposition de plateformes visant = permettre
IOenseignement " distance et de ressources numZrigues

Un certain nombre dOZc oles disposent de plateformes qui permettent
IOenseignement " distance. Ces plateformes nOexistent toutefois pas dans tous les
Ztablissements scolaires. ComplZmentairement ~ IQaction des FZdZrations de
pouvoirs organisateurs et pouvoirs organisateurs en la matiere, il sOagit, " titre
subsidiaire, de mettre une plateforme " disposition des Zcoles. Elle le sera dss la

mi - aoZzt.

Les ressources numZriques mises " disposition des enseignants par la plateforme
C e-classe E continueront "~ stre dZveloppZes en colla boration avec le Service
gZnZral de IQInspection.
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Charge de travail des enseignants

Les membres du personnel doivent se tenir " disposition de leur PO et de leur
direction dans la limite du volume de charge dZcoulant de leurs attributions et du
temps scolaire.

Les pZriodes que IOenseignant ne presterait pas face " sa classe et ne consacrerait
pas ~ des apprentissages " distance devront stre compensZes par des formations,
des pZriodes de pratiques collaboratives ou des pZriodes de prZparation des
apprentissages " distance, conformZment ~ ce qui sera dZfini dans la stratZgie de
diffZrenciation, de lutte contre le dZcrochage et dOhy bridation de IOZcole.

Le Pouvoir organisateur pourra ainsi les mobiliser, temporairement, dans la mise
en luvre des modalitZs spZcifiques de la rentrZe 2020 et de la prZparation de tous
les scZnarios pouvant se matZrialiser durant [OannZe.

Toutes ces qu estions devront «tre abordZes, conformZment ~ leurs compZtences,

au sein des organes locaux de dZmocratie sociale, sinZcessaire par visioconfZrence
(COCOBA, COPALOC, Conseil dOEntreprise/CPPT et ~ dZfaut ICL). Il en sera de
meme concernant une possibilit Z de tZIZtravail pour les membres du personnel
administratif.

RentrZe 2020/2021 DEnseignement maternel et primaire - ERRATUM ##



DZfinition par chaque
Ztablissement de sa stratZgie de
diffZrenciation, de lutte contre le

dZcrochage et dOhybridation et
Impact sur la dynamique des plans
de pilotage/contrats dOobjectifs

La crise du COVID -19 a bouleversZ le pilotage de votre Zcole. Dans ce contexte,

un dispositif va stre mis en place, mis en luvre par les dZIZguZs au contrat
dOobijectifs (DCO). Il sOagira de faire le point sur IOimpact quOon t pu avoir le
confinement et le dZconfinement sur votre Zcole. Mais aussi de mener un
dialogue constructif avec votre Zquipe et avec votre DCO sur la stratZgie

de diffZrenciation, de lutte contre le dZcrochage et dOhybridation quOil

vous est demandZ de dZv elopper conformZment " la prZsente circulaire

Vous recevrez, au dZbut du mois de septembre 2020, un canevas accompagnZ

dOune aide mZthodologique destinZ "~ structurer la rZflexion autour de ces
questions. Nous invitons toutes les Zcoles ~ discuter en Zqui pe du canevas
proposZ : il sOagira pour vous de mener une analyse rZflexive dans le cadre du

travail collaboratif pendant le premier trimestre, ~ partir de ce canevas.

La rZflexion se poursuivra ensuite avec votre dZIZguZ au contrat dOobjectifs lors
dBunerencontre qui permettra

1" de relayer les difficultZs que vous avez rencontrZes et rencontrerez dans le
cadre de la crise du COVID -19 ;

1" dOappuyer votre dZmarche pour intZgrer IQimpact du COVID -19 au pilotage
de votre Ztablissement :

I" de vous accompagner dan s votre questionnement autour des stratZgies
d®hybridation (humZrique) et de diffZrenciation.

La maniere dont ce dialogue rZflexif sOinscrira dans votre plan de pilotage/contrat
dOobijectifs dZpend de la  Vague 3 " laquelle votre Zcole appartient.

3 AGCF du 12/12/2018 dZterminant la premiere cohorte des Ztablissements scolaires devant Ztablir un plan de
pilotage en vue de la conclusion d'un contrat d'objectifs, tel que modifiZ par IDAGCF du 19/12/2019

AGCF du 12/12/2018 dZterminant la deuxisme cohorte des Ztablissements scolaires devant Ztabllr un plan de
pilotage en vue de la conclusion d'un contrat d'objectifs, tel que modifiZ par IDAGCF du 19/12/2019

AGCF du 19/12/2019 dZterminant la troisieme cohorte des Ztablissements scolaires devant Ztablir un plan de
pilotage en vue de  la conclusion d'un contrat d'objectifs.
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Pour les Zcoles de la Vague 1 : votre dZIZguZ au contrat dOobjectifs prendra
contact avec vous au mois de septembre 2020, suite " IOenvoi du canevas, pour

fixer un rendez  -vous afin de mener IQentretien susmentionnZ. Cet entretien pourra
stre organisZ entre le mois de septembre 2020 et la fin du mois de janvier 2021,
~ votre meilleure convenance et permettra de discuter de IQimpact du COVID -19

sur la mise en Tuvre de votre contrat dOobjectifs. La discussion avec votre DCO
autour du canevas nOimplique pas la modification du contrat dOobjectifs. Le cas
ZchZant, celui -ci pourra toutefois stre adaptZ suite aux Zvaluations intermZdiaires

qui seront menZes apres trois ans dOexZcution du contrat. LOentretien pourra
Zgalement stre  IQoccasion de mettre en perspective I0Zvaluation annuelle que vous
aurez rZalisZe en Zquipe (auto  -Zvaluation sans le DCO), si vous le souhaitez.

Pour les Zcoles de la Vague 2 . votre dZIZguZ au contrat dOobjectifs prendra
contact avec vous apres le 12 o ctobre 2020, nouvelle date limite de dZp™t des
plans de pilotage pour les Zcoles de la 2 € Vague. Les entretiens autour du canevas
seront menZs dans le cadre des concertations organisZes en vue de IOanalyse des

plans de pilotage dZposZs. Ces concertations d Zmarreront apres le 12 octobre
2020 et seront menZes jusquden dZcembre 2020. LOobjectif de la concertation est
dOabord de discuter, avec le PO et la direction, et avec des reprZsentants de
I0Zquipe pZdagogique et Zducative le cas ZchZant, du plan de pilota ge tel quOil a
ZtZ transmis par votre Zcole. Cette concertation formelle qui sOintegre dans la

phase dOanalyse du plan sera dss lors suivie dOune discussion directement axZe sur

le canevas. La discussion autour du canevas ne nZcessitera pas " priori de
mod ification du plan tel quOil a ZtZ dZposZ, mais vous et votre DCO pourrez discuter

de 1Oimpact du COVID -19 et de ses suites sur le pilotage de votre Zcole. Cette
discussion pourra stre poursuivie, si vous le souhaitez, dans le cadre dOun second
Zchange ultZ rieur, dans les mois qui suivront la concertation et apres que le plan

ait ZtZ contractualisZ. Le contrat dOobjectifs pourra stre modifiZ si besoin,
notamment partant des ZIZments dZveloppZs dans le cadre du canevas et des
stratZgies dOhybridation/numZriqu e et diffZrenciation, suite "~ |OZvaluation
intermZdiaire de votre contrat dOobjectifs apres trois annZes dOexZcution.

Pour les Zcoles de la Vague 3 : votre dZIZguZ au contrat dOobjectifs prendra
contact avec vous au mois de septembre 2020, suite " [Oenvoi du canevas, pour
fixer un rendez  -vous afin de mener IQentretien susmentionnZ. Cet entretien pourra

stre organisZ entre le mois de septembre 2020 et la fin du mois de janvier 2021,

" votre meilleure convenance. Il aura donc lieu pendant la phase dOZlaborat ion de
votre plan de pilotage, dont la date limite de dZp™t est reportZe au mois dOoctobre

2021. Cet entretien sera IQoccasion de relayer les difficultZs rencontrZes par votre

Zcole dans le cadre de la crise du COVID -19, de discuter de IQimpact de cette cr ise
sur 1OZlaboration de votre plan de pilotage et de voir comment les stratZgies
prZcitZes (dZcrochage, diffZrenciation, hybridation) peuvent stre intZgrZes " votre

plan, en vue de sa contractualisation.
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ComplZmentairement, il a ZtZ dZcidZ de reporter|  adate de dZp™t des plans
de pilotage pour les Zcoles de la vague 2 et 3 :

-" Le dZp™t des plans de pilotage pour les Zcoles de la vague 2 est reportZ
au 12 octobre prochain. L e pouvoir rZgulateur et le service gZnZral de
pilotage des Zcoles et des CPMS  feront preuve dOune grande souplesse
dans I0application de ce dZlai, partant de la rZalitZ de chaque Zcole.

-" Pour les Zcoles de la vague 3, I0ZchZance de dZp™t des plans de pilotage
est reportZe " octobre 2021.

-" Pour les Zcoles de la vague 1, I0ZchZance de |&Zvaluation intermZdiaire
sera reportZe de 3 mois.

Organisation de garderies avant et

apres 10Zcole

Ces garderies peuvent etre organisZes normalement, selon les horaires
habituellement prZvus par |OZtablissement et avec les personnels qui sOy consa crent
dOordinaire.
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Situation des membres du

personnel

~

Les experts travaillent © une nouvelle dZfinition prZcise des groupes risque sur
la base des dernieres dZcouvertes scientifiques. Si une telle dZfinition nous est
communiquZe , elle vous sera adressZe sans dZlai. Dans |Qattente, les personnes
supposZes " risque ou inquictes en raison de leur %oge et/ou de leur s antZcZdents
mZdicaux sont invitZes " consulter leur mZdecin traitant sur IO opportunit Z!dOun
retour " 1@cole.

Par ailleurs, de maniere gZnZrale, les regles de recrutement et de remplacement

de membres du personnel, restent dOapplication dans le respe ct des normes
dBencadrement classiques, en ce compris en cas dOabsence entrant dans le champ
dBune dispense pour raison de force majeure.

La situation administrative et pZcuniaire de ces personnels reste dOapplication, en
ce compris la gestion des absences, moyennant ~ partir du 1 ¢ septembre 2020
dZsormais la production, dans certains cas de figure dZtaillZs ci -dessous aux point s

2),3)etd),du certificat dit C de quarantaine E.

Ce certificat de quarantaine est dZlivrZ par son mZdecin traitant au membre du
personnel qui est apte ~ travailler, mais ne peut se rendre sur son lieu de travail
en raison, notamment des situations suivantes :

- s0il a ZtZ en contact Ztroit avec une person ne infectZe

-" ou sOil est lui -meme infectZ tout en ne prZsentant pas de sympt™mes ;

-" si sa situation mZdicale est " risque (par exemple si ses dZfenses
immunitaires sont affaiblies).

Selon les prescriptions des autoritZs sanitaires et de IOINAMI, pour un membre du
personnel recevant un certificat de C quarantaine E, la regle gZnZrale est la sortie
interdite.

Le mZdecin dZlivrant le certificat Zvaluera cependant chaque situation individuelle
et informera son patient des sorties indispensables qui restent autorisZes.

Ce certificat est ~ utiliser pour tous les membres du personnel, quel que soit leur
employeur ou leur situation statutaire.

Les diffZrents cas de figure peuvent stre synthZtisZs comme suit

1)"Danslecaso < le membre du personnel est malade, son absence devra
e #e couverte par certificat mZdical B CERTIMED Ztabli par son mZdecin
traitant et transmis dans les meilleurs dZlais ~ |Qorganisme de contr™$
(CERTIMED). Sa situation administrative et pZcuniaire sera Ztablie sur base
des regles habituelles fixZes parle dZcret du 5 juillet 2000 fixant le rZgime
des cong Zs etde disponibilit Z!pour maladie ou infirmit Z!de certains membres
du personnel de I'enseignement.
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2)"Encas de dZcision de confinement du mZdecin  pour un membre du

personnel asymptomatique , quinOest pas malade, un certificat mZdical
de quarantaine, Ztabli sur base du modesle fixZ par IOINAMI 4 devra
otre fourni dans les meilleurs dZlais ~ IOemployeur, attestant de la  dZcision
de confinement et de la durZe de celle -ci (ce certificat pourra, le cas
ZchZant, stre renouvel?Z). Ce certificat devra etre transmis par le Pouvoir
Organisateur au service de gestion compZtent , en meme temps que le
relev Z! mensuel des absences pour maladie (RIM), afin dO Zviter les envois

dispersZs . Il ne doit pas stre adressZ "~ IOorganisme de contr™le (CERTIMED).
I fera par ailleurs IOobjet dOune identification dans les documents
dOattributions (DOC12 et CF12) du membre du personnel absent via le code

DIC QC E.
3)"Pour les personnels au systeme imm unitaire plus faible, la
recommandation de contacter le mZdecin traitant pour discuter de

A~

|@pportunit Z! de rester temporairement la maison reste dOapplication.
Comme dans la situation dZcrite au point 2), le membre du personnel devra

dans ce cas fournir © son employeur un certificat de quarantaine ,
attestant de la  dZcision mZdicale de confinement et de la durZe de celle -ci
(ce certificat pourra le cas ZchZant «tre renouvel?Z). Ce certificat devra -« 're
Zgalement transmis par le Pouvoir Organisateur au service de gestion
compZtent , en meme temps que le relev Z! mensuel des absences pour
maladie (RIM), afind  @viter les envois dispersZs . Il ne doit pas stre adressZ

~ 1Oorganisme de contr™le (CERTIMED). Il fera par ailleurs IOobjet dOune

identification dans les documents dQattributions (DOC12 et CF12) du

membre du personnel absent via le code DI C QC E.

4) "Il en sera de meme sile membre du personnel se trouve sous le coup dOune
obligation ou dOune recommandation de confinement prise par les
autoritZs  publiques  liZes au Covid -19. Sont notamment visZs les
membres du personnel qui auraient resu par le biais des autoritZs rZgionales
sanitaires chargZes du dZpistage un avis de contact avec une personne
positive (suivi du trasage) et "~ qui un test et une mise en

C quatorzaine/quarantaine E est prescrit. || en est de meme pour les
membres du personnel revenant dOun p ays hors Union EuropZenne et espace
Schengen ou au sein de ceux -ci dOune zone dZclarZe C orange E ou
C rouge E par le Service des affaires Ztrangeres 5

Dans tous les cas de figures visZs aux points 2), 3) et 4), ne sOagissant pas dOune
incapacit Z! de travail, les regles de dispense pour cause de force majeure
explicitZes dans les circulaires nj7496 et nj7500 seront dOapplication pour justifier
|IGabsence du membre du personnel.

-" Les situations de force majeure ainsi crZZes relevent en eff et de
|Qapplication des dispositions  fixZes respectivement en la  matiere  dans
les diffZrents dZcrets statutaires 3. Elles permettent  des lors de couvrir
IGabsence par IOoctroi dOune dispense : le membre du personnel a droit

4 Le mod-le de ce certificat de quarantaine peut stre consultZ sur le site de IODINAMI
(https://www.inam ___i.fgov.be/fr/covid19/Pages/certificats -medicaux -changement -pendant -covidl9.aspx ).
5 Cette liste actualisZe est consultable sur le site https://diplomatie.belgium.be/fr .
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un traitement ou une subvention traitement pour la/les journZe (s)
concernZe (s) ;

-" ces jours dOabsences ne sont pas dZcomptZs de son quota de jours de
congZs de maladi e ;

-" le membre du personnel est rZput Zlstre en activit Z!de service durant la
meme pZriode (en ce compris dans le cas dOune entrZe en fonction -
nouveau recrutement, prise dOeffet dOune rZaffectation , etc. D prZvue le
meme jour).

Cette/Ces absence -s est/s ont donc justifi Ze-s et ne doit/doivent bien Zvidemment
pas ~ ce titre figurer dans le relev Z!mensuel des absences non  reglementairement
justifizes .

Elles donnent par ailleurs lieu " remplacement dans la limite des regles habituelles

(hors absence pour maladie) pour le niveau et le type dOenseignement concernZs.
Les documents dOattributions (DOC12, CF12) du remplasant mentionneront en

motif dOabsence C Quarantaine COVID E et le code DI C RCE (pour
C remplacement COVID  E) sera indiquZ en regard des pZriodes reprises.

Ces membres du personnel, ZloignZs de leur fonction en prZsentiel au sein de
|OZtablissement sur base dOun certificat de quarantaine, nOZt ant pas en incapacitZ
de travail, se tiennent ~ disposition de leur PO et de leur direction, dans la limite

du volume de charge dZcoulant de leurs attributions habituelles au sein de celui -
ci, afin dOassurer ~ distance la mise en iuvre des dispositions prZ vues par la
prZsente circulaire.

Ces dispositions trouvent ~ sOappliquer, mutatis mutandis , ~ IOensemble des
personnels de |Oenseignement (et y assimilZs ) relevant des  Ztablissements
dOenseignement des diffZrents niveaux concernZs en ce compris le person nel
administratif ou ouvrier (PAPO) ainsi quOaux Centres PMS.
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