MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALLE Bruxelles, le 30 décembre 1975.
ET DE LA CULTURE FRANCAISE.

Secrétariat général.

COMMISSION DEPARTEMENTALLE DE SECURITE
ET D’HYGIENE.

CDSH - 1.

— A Monsieur 'Administrateur général de la
Culture francaise,

— A Messieurs les Directeurs généraux des
enseignements préscolaire et primaire,
secondaire, supérieur, artistique de I'Etat, spécial
de Promotion sociale de I'Etat, de I’Organisation
des Etudes,

— A Messieurs les membres de services
d’Inspection et de Vérification de ces
établissements,

— Aux chefs des établissements d’enseignement de
I'Etat,

— Aux membres de I’Administration centrale
chargés de I'Inspection des établissements de
I’Etat en matiere de Sécurité et d’Hygiene.

Pour information a Messieurs le Directeur général et
les Inspecteurs généraux du Fonds des Batiments
scolaires de I'Etat.

OBJET : Sécurité et Hvgicne.

Les problemes de Sécurité et d’Hygiene font 'objet d’une particuliere attention de la part des
autorités responsables. C’est pourquol, 1l a été mstauré aupres du Ministere de I’Education Nationale et de la
Culture francaise, une Commission de Coordination de Sécurité et d’'Hygiene.

La composition et la mission dévolues a cette Commussion sont définies dans I'arrété royal du
16 avril 1974 (Moniteur belge du 24 aott 1974).

L’une des premieres taches de la Commission de Coordination a été I'étude et I'élaboration
d’'un document se rapportant a la protection contre I'mcendie dans les établissements de I'Etat et les internats
y annexés. kn effet, 1l est apparu utile de mettre a la disposition des chefs d’'institution un document
reprenant des directives et recommandations découlant de 'application des dispositions réglementaires en
matiere de sécurité contre I'incendie.



Ce document a été concu de telle manmiere qu’il puisse étre directement applicable a tous les
établissements de I'Etat et n’a trait qu’a 'essentiel des mesures a prendre pour assurer la protection
recherchée.

Par conséquent, 1l sera complété par d’autres consignes de portée générale et voire méme
ponctuelles si, le cas échéant, la situation présentée par un établissement déterminé I'exige.

Les prescriptions contenues dans le présent document sont a observer strictement et doivent
étre considérées comme des regles de conduite en la matiere.

Nous croyons devoir mettre en garde les chefs d’établissement, les administrations et en
général toute personne chargée de la garde des éleves sur les conséquences graves qui pourraient résulter de
la non observance des directives en cause. Nous attirons tout spécialement leur attention sur les dispositions
de la lo1 du 6 janvier 1961 (art. 422 bis et 422 ter du code pénal) érigeant en délit certaines abstentions
coupables notamment en matiere de secours a apporter en cas d’'incendie.

Cecar dit, les ingénieurs techniciens du service de Sécurité et d’Hygiene se tiennent a la

disposition des chefs d’établissements pour les aider a résoudre les difficultés qu’ils pourraient rencontrer
dans 'application des présentes prescriptions.

Le probleme du partage des compétences, et partant des responsabilités, entre les diverses
mstances appelées a intervenir dans les matieres concernées a fait 'objet d’'un examen par les membres de la
Commission départementale précitée.

Un document, également joint, détermine en quoi consistent en principe, ces compétences et
responsabilités.

Il convient de s’mspirer de son contenu pour organiser désormais les procédures et
notamment I’échange de la correspondance administrative.

Il est évident que pour bon nombre des objets visés dans cette instruction, des informations
complémentaires ou des textes réglementaires vous parviendront pour en expliciter la portée.

Le Secrétaire général,

J. DELOT.



OBJET : Détermination des responsabilités a partager en matiere de Sécurité et d’Hygiene entre le Fonds
des Batiments scolaires de I'Etat, les fonctionnaires généraux et les chefs d’établissements.

Monographie des Ingénieurs techniciens dans le cadre envisagé.

I. Partage des responsabilités en matiere de Sécurité et d’Hygiene.

A Le fonds des batiments scolaires est compétent pour les points de sécurité et d’Hygiene qui intéressent la
conception et la construction d’'un batiment. Le F.B.S.E. établit 'avant-projet et le projet des batiments.
Cette étude implique un avis favorable sur les aspects des problemes de construction, y compris ceux qui
ont un rapport avec la sécurité et 'Hygiene. C’est a lu1 qu'incombe tous les droits et les devoirs du
propriétaire et du maitre de 'ouvrage.

Du point de vue de la sécurité, sa tiche implique 'application de certaines dispositions du Reglement
Général pour la protection du travail et des prescriptions du projet de norme N.BN « Norme générale
pour la protection contre I'incendie dans les batiments scolaires, internats et homes estudiantins ». Entre
dans la compétence du F.B.S.E., tout ce qui touche a 'immobilier (liste non limitative) dont notamment :

- 'aménagement des acces pour les véhicules de secours.

- le placement des bouches d’incendie extérieures.

- le placement des hydrants muraux intérieurs.

- les éclairages de sureté.

- les détecteurs d'incendie.

- les réseaux fixes d’alerte et d’alarme.

- les équipements et les points de raccordement fixes d’électricité, de gaz, de combustibles liquides.
- les probléemes de construction relatifs a ’hygiene (chauffage et condiionnement d’air, installations
sanitaires, systeme d’aération des cuisines, des ateliers etc...).

Le F.B.S.E. s’occupe, d’autre part, d’obtenir les autorisations administratives imposées par le titre I du
Reéglement général, pour la protection du travail inhérente aux devoirs du maitre de I'ouvrage, a savoir
notamment (liste non limitative)

- les postes de transformation électrique.

- les dépots classés de combustibles iquides et gazeux nécessaires au chauffage central des locaux.
- les salles de spectacles a usage public construites a cette fin.

- bassins de natation.

La procédure pour 'obtention de ces autorisations, assorties parfois de conditions plus séveres, étant
donné qu’il s’agit d’établissements scolaires, est celle décrite a larticle 17 du Reglement général pour la
protection du travail.

Ces autorisations dowvent étre détenues par les occupants-exploitants, en 'occurrence les chefs
d’établissement.

B Les services chargés de la gestion matérielle de I’établissement et services de I'Etat de chaque direction
générale ont tous les droits et les devoirs d’un employeur-exploitant.

Entre dans les attributions du service de gestion, tout ce qui est mobilier. Ce service doit également
exercer un controle sur le facteur humain, ¢’est-a-dire sur le comportement des occupants en liaison avec
le chef d’établissement qui doit étre tenu comme responsable dans ce domaine de tous les faits ayant un



rapport avec la Sécurité et I'Hygiene, faits dont 1l a connaissance de par sa présence quotidienne dans
I'institution qu’il dirige.

Par conséquent, entrent dans la compétence des Directions générales :

a)

b)

La charge de feu (ameublement, équipement)

1)

Il faut hmiter les équipements combustibles au strict minimum, surtout ceux qui dégagent en
brilant des fumées toxiques en abondance.
L’application de ces mesures visant a réduire la charge de feu devra se faire avec discernement,
afin de ne pas créer trop de perturbations dans le bon fonctionnement de I’établissement scolaire.
Il convient d’établir un programme qui reprendrait les dispositions suivantes :

* mesures a court terme : qui peuvent étre directement applicables sans dépenses
extraordinaires : - veiller a 'ordre et a la propreté en remettant notamment aux Domaines, le
mobilier combustible périmé et inutilisable.

- la ot cela est possible, limiter les dépots de liquides, gaz, solides a de petites
quantités de facon a tomber en des quantités réglementées par le Reglement général pour la
protection du travail.

* mesures a moven terme : qui demandent une étude ou/et une dépense n’exigeant pas des
mvestissements €levés (€tude de marché pour la commande d’appareils répondant a certaines
normes) (labels de qualit¢ CEBEC, BENOR, ARGB). A ce sujet, 1l convient de faire remarquer
que ne sont nantis d’un label de qualité que les appareils a usage domestique. Quant aux
équipements collectifs, 1l est indispensable de choisir des appareils présentant des garanties
suffisantes de sécurité.

* mesures a long terme : qui exigent des moyens plus ou moins importants aussi bien du coté
étude que du coté financier.

En ce qui concerne le comportement au feu du mobilier, 1l est judicieux de faire appel a un
organisme spécialisé pour I'étude de la réaction au feu du mobilier en vue de rédiger une liste
sélective de matériaux a utiliser.

L’achat : - de 'équipement pour premiers soins (boites de secours)
- d’appareils d’extinction mobiles apres consultation des services d'incendie locaux et
régionaux.

La fourniture des moyens d’alarme portatifs (avertisseurs autonomes) ainsi que les appareils
d’éclairage de streté portatifs.

Le facteur humain

Les services de gestion (Directions générales) doivent adresser aux chefs d’établissement des
mnstructions précisant leurs obligations en la matiere.

A titre d'information, les instructions suivantes ont déja été envoyées aux chefs d’établissement par
I’ex-service de Sécurité et d’Hygiene :

- Installation de chauffage central - Utilisation et entretien (travaux incombant a 'utilisateur).
- Prescription a observer en ce qui concerne :



1) le chauffage des locaux scolaires
2) I'mstallation et les appareillages électriques
3) les bonbonnes de gaz butane et propane

- Protection contre I'incendie dans les établissements d’enseignement de I’Etat et dans les sections
d’internats y annexées (exercices d’évacuation).

- Circulaire concernant les dépots en réservoirs fixes non réfrigérés, de gaz propane et de gaz butane
liquéhiés.

- Déclaration de sinistre et demande de visite du conselller technique de la C.1.1.
- Protection contre I'incendie - débroussaillage des terrains bordant les pavillons scolaires et les
réservoirs a mazout.
- Secours d’urgence - numéro d’appel téléphonique 900.
- Utlisation des foyers individuels au charbon et au mazout (ramonage des cheminées, entretien).
- Sécurité et Hygiene : vétements de travail en tissus synthétiques.
- Cabines a haute tension.
Le service de gestion (Direction générale) dont reléve I’établissement s’occupe d’obtenir les
autorisations administratives imposées par le titre I du Reglement Général pour la protection du

travail et relatives a 'organisation des activités institutionnelles, a savoir : (liste non limitative)

- les dépots classés de combustibles iquides et gazeux non nécessaires au chauffage central des
locaux.

- les ateliers ou sont utilisés des compteurs électriques a partir d’1 KW.

- les ateliers comportant des moteurs a combustible interne a partir d’'une puissance égale ou
supérieure a 1 KW et ateliers de réparations et d’entretien.

- ateliers de peintures ou enduits (ateliers ot 'on procede a I'application de) sur toute surface par des
procédés pneumatiques ou non, a 'aide du pistolet ou par des procédés électrostatiques.

Lorsque I'installation nécessite des travaux, une copie de I’Arrété autorisant ’exploitation, doit étre
transmise au F.B.S.E. avant I'étude de ces travaux.

L’établissement de controles périodiques permettra d’éliminer dans une grande proportion les causes
d’insécurité. Il est d’ailleurs bon de rappeler que certains de ces controles ainsi que leur nature et
périodicité sont imposés par le R.G.P.T., entre autres (liste non limitative) :

- article 52.11 impose que le matériel contre I'mcendie, de détection et d’alarme ainsi que les installations
électriques, les nstallations de gaz et les installations de chauffage dovent étre controlées
périodiquement par I'employeur, son préposé ou son mandataire.

- article 156 sexies : - cemntures de sécurité.

- articles 261 a4 265 - installations électriques.



- articles 280 et 281 - appareils de levage.

- articles 354 et 358 - récipients a gaz comprimés, liquéfiés ou dissous.

- articles 590 et 591 - réservoirs de dépots de liquides inflammables.

- articles 771, 772, 782, 784 et 816 - chaudieres.

II Monographie des Ingénieurs techniciens.

Les Ingénieurs techniciens affectés a ’Administration centrale, s’occupent de la Sécurité et de ’'Hygiene
dans le cadre des responsabilités attribuées a celle-ci (charge de feu, facteur humain).

Par conséquent, sans préjudice des responsabilités incombant aux chefs des administrations et
mstitutions relevant directement du Ministere de I’Education nationale et de la Culture francaise, la
monographie des Ingénieurs techniciens est définie comme suit :

1)

2)

3)

S’assurer de I'efficacité et de 'observance des mesures prescrites en matiere de sécurité et
d’hygiene dans les locaux tombant sous 'application des prescriptions du Reglement général
pour la protection du travail (ateliers des sections techniques, protection des machines, etc...).
Surveiller par des visites sur place, application stricte des mesures préconisées par les conseillers
techniques de la C.LL. et par les services locaux de lutte contre I'incendie pour autant que ces
mesures aient un rapport avec la charge de feu et le facteur humain.

Vértier le registre général de « sécurité ».

Examiner les points de sécurité et d’hygiene soulevés par les conseils du personnel des
établissements intéressés afin de donner des avis au sujet des mesures de sécurité et d’hygiene qui
y sont exposées, dans le cadre de la responsabilité qui incombe aux Directions générales.

Rédiger un rapport apres chaque visite d’établissement, a I'intention de la Direction générale
mtéressée. La Direction générale décidera de la suite a réserver a ce rapport.

Il s’agit d’un controéle et d’une assistance sur place. Les Ingénieurs techniciens n’ont pas a donner
des directives, ni a prendre des mesures préventives dans les établissements. C’est le role du chef
d’établissement. Ils se bornent a constater les lacunes, a attirer attention des responsables sur ces
lacunes et a préconiser, le cas échéant, des mesures susceptibles d’y palier.

Les Ingénieurs techniciens fourniront aux Directions générales intéressées toutes informations
dont ils disposeraient quant a I’achat de matériel présentant les meilleures garanties de sécurité.
Les Ingénieurs techniciens élaborent une vade-mecum reprenant les principales dispositions
réglementaires, les directives et recommandations aux problemes de sécurité et d’hygiene.




PROTECTION CONTRE LU'INCENDIE DANS LES ETABLISSEMENTS
D'ENSEIGNEMENT DE L'ETAT ET DANS LES SECTIONS D’INTERNAT Y ANNEXEES.
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1. Avant-propos
Lo vague d’émotion qui suit les catoustrobhes est aussi excessive dans Uinmmeédiat
quwelle est ensuite trop rapidement effacée por les autres événementy de lav vie
quotidienne.

Aussi est- il nécessaire, sang que celow devienine une obsession finalement négative,
de ne pas tomber dans law passivite et de prendre les mesures qui 8 imposent pour
présevver les vies hmunaines et limiter les dégdty matérviels.

C'est dany ce but quont éte reterues les dispositions constructives de nature cv
retawder lav propagation du few et cv assurver de bonnes conditions d'évacuation
dont les applications ont fait Uobjet d'uwn projet de novme spécifique aunx
établissementy scolaires.

St les dispositions prises dans lav covustruction sont certes importantes, il wew est
pas moing vrai que lewr efficacité risquera towjowrs d’'étre compromise par uv

Pour éviter les conséquences néfastes d'uw sinistre, i est indispensable d’appliquer
avec vigilance des mesures simples mais précises et covwues de tows. Mais lov
séaurite est également un état desprit que doivent acquériv les membres des
personnels et les éleves sous peine de voir échouer toute action préventive.

ILest apparw des lors utile de mettre o lov disposition des chefs détablissementy les
prescriptions suivantes quis sont o observer strictement et doivent étre considérées
comme des regles de conduite en low matiere.

2. Mesuwres d'organisation
2.1. Information dey éleves et des persovumels
Il est indispensable que les éléves et les personnels acquiérent certaines
connaissances sur les risques dincendie quispewvent exister dans les
établissementy scolaires.

IV appartient aw chef d’établissement de mettire en ceuwvre tous les moyens
propres cv assuver cette informatiow.

Des exposes; simples et concrety faity paw des professewrs, pow des membres des
services diincendie compétents, paw des organismes privés spéciolisés dans lov
lutte contre le few pewvent étre utilement organisés dans ce but.

Lo projection de fillims ow de diapositives sur law protection incendie permettros
de senusibiliser les éleves et le personmnel.

2.2. Consignes de sécwrite

2.2.1. Des instructions affichées enw nombre suffisant enw des endroity apparenty
et facilement accessibles renseignent le personnel et les éleves sur lav ligne
de conduite o suivre enw cas diincendie notamment e ce qui concerne :

a) law maniere de donmer Valerte intériewre ;

b)) law maniere dalerter le service d'incendie compétent par
Vintermédiaive dw service 900 ;

o) les dispositions cv prendre pour dovrwner Ualoarme ;



A) les dispositions o prendre pour assurer lov sécurité et Uévacuationw des
personnes; y compris les handicapés physiques quic doivent faire Vobjet
d'wne attention pawticudiére ;

e) les dispositions cv prendre powr faciliter Uintervention dw Service

2.2.2. Awdeébut de chaque trimestre, une séance d’informatiow doit étre organisée
afinv de rappeler o personinel et aux éleves Ueristence des consignes de sécurite.

2.2.3. Ily v liew de remettre contre décharge les consignes aux dirigeanty des
organismes étrangers o Uétablissement, qui seraient autorisés o occuper les
locauwr env dehory des horaires owpériodes d activite scolaire.

2.3. Initiadion o moyeny diextinction de premiére intervertion
a) Une fois Van, les membres des personnels (enseignants, de suwrveillance,
administratif, de maitrise et de sevvice) doivent étre initiés aw maniement des
moyens de premiere intervention disponibles dans Uétablissement, afin détre
capables d’utiliser ces moyens avec le maxinmuunw defficacité.

En ce quiv concerne ley extinctewrs, les devidoivy muwraumx o alimentotion axiade et les
hydranty muwrowr armés, cette initiation doit se faire par le persovunel des firmes
spécialisées chargées de Uentretienw périodique de ces matériels, en vertw dune
cause spéciale o insérer dans le contrat de location ow dientretien de ceux-ci

Les éleves les plus dgés des cycles secondaires et supériewrs peuvent assister cvces

b) Les membres duw personinel qui vierwnent de prendre leurs fonctions doivent étre
initiés aw maniement des moyens dextinction de premiére intervention.

c) Les membres duw personnel attestent dans le registre général de sécuwite (cfr. Point
7) quily ont éte initiés o fonctionnement des moyens dextinction de premiére
intervention.

d) Chaque trimestre doit étre organisée une séance d'information qui rappelle aw
personwnel Uutilisation des moyens diextinctiov de premiére intervention.

3. Contct awvec le service compétent dincendie
3.1. Moyeny d'extinction de premibre interventiow

Les établissements doivent étre dotés de moyens d'extinction de premiére
intervention dont law nature; le nombre et la localisation sont établis apres

Ces moyeny de lutte contre Uincendie doivent étre maintenus exv bow état
dentretien; protégés contre le gel, aisément accessibles. Ily doivent pouvoir étre mis

L’emplacement des devidoiry muwrawx o alimentation axiole, des hydrants muroun
armés et des extinctewry doit étre indiqués paw des écriteaur ow des pictogranumes.



Ces mateériels sont contrdles anwmumellement en dehors des vacances dvéte (poaw
exemple suwivant contrat avec la firme locatrice ow chawrgée de Uentretien).

3.2. Moyeny d’approvisiovunement exv ean cvlav disposition dey services incendie

Des moyens dapprovisionnement e eaw cv lav disposition des sevvices dincendie sont
établis conformément aux dispositions deéfinies dany le projet de novme générale
powr lav protection contre Uincendie dany les bitimenty scolairves, internaty et homes
estudionting et aprés consultation duw service dincendie compétent (applicatiow des
pavagraphes av et b-de UVawticle 529.1 dw Réeglement Général pour lav Protection duw
Trowail).

L'emplacement des bouches d'incendie situées sur le domaine de UVEtat doit étre
ndique d'une maniére visible.

Ces moyens d’approvisionwnement (hydranty soutervaing, bornes d'incendie et
hydvanty muwrauwx now armes) qui sont susceptibles diétre utilisés o Uintériewr duw
domaine de UVEtat doivent étre contrélés tous les 3 ang par le service compétent

3.3. Relationy awvec les services compétenty dincendie

Le chef d'établissement informe le Commandant duw service compétent d'incendie des
dispositions prises et des moyens d’évacuation existont dans UVétablissement.

Il covwient de faive vérifier paw ce service les possibilites dacces des véhicules de
secoury cv Uétablissement.

Ces informations permettront auy sevvices compétenty d'incendie de se familiawiser

avec lov dispositiov des lieux et faciliteront deés lovy Uexécution des missions qui leww
sont dévolues e cas de sinistre (extinction et sauwvetage).

4. Préevention des sinistres

4.1.

4.2.

Contréles périodiques

Certaines installations (chauffage; installations électriques, installations o govg
combustibles et aux hydrocarbures liqueéfiés) ew raison des dangers quelles
présentent, doivent étre Vobjet dwv contréle. D’ autres installations (matériel de
lutte contre Uincendie, de détection; dvalawrme:..) eww raisow des sevvices quelles sont
appelées o rendre; doivent également étre sowmises o un contrdle approprié.

Enfin, nonw imposés paw des dispositions legales en law matiere; mais faisant le pins
souwvent appel aw simple bow sens;, il doit étre procédé o des contrdles pour dépister
ley situations dangereuses résudtant des carences diw comportement humain. Ces
controles sont v exercer périodiquement.

Périodicite des contréles cvexercer pow les occupanty

Des contrdles jowrnaliers, mensuels; trimestriels et annuels relevent de la préventionw
permanente.



4.2.1. Contréles jowrnaliers :
a) Apres les hewres de cours, et/owpouwr les internaty, o Uhewre duw couvre-few, une
ronde complete des locaumr doit étre effectuée paw les) membres(s) dw persorunel
olmg/ne(y) a cette fuv powr Vauntorite qualifiée afin de s assuirer :
Que les appareils électriques sont debranchés (o UVexception des appareils
nécessaives o bon fonctionnmement de Uétablissement).

- Que les robinety o gag sont fermes.

- Quaucune umprudence wo été commise.

- QuWaucwv indice dincendie ne peut étre décelé.

IV est bow de rappeler qu'il est strictement interdit de fuuner dans les chambres
et les dovtoirs.

Il est laissé o Uappréciation duw chef détablissement le soin de définiv les endroity ot
ne sapplique aumcune interdiction de fuuner.

Lovsquwil sagit de locauw ow existe uwn danger spécifique le few ow Uexplosion,
Vinscription « Défense de fuumer » doit étre apposée sur lavporte dentrée et dans le
local.

b) Pendant les hewres de cours, et powr les internaty o Vapproche de low nuit, veiller
o ce que les portes coupe-few (portes d'acces o law chauifferie, porte paliere;...)
sotent enwposition close; que les clefs des portes issues de secoury soient suspendues
aw chambranle et enfinv que les dégagementy escaliers et issues de secoury soient
Libres de tout obstacle:

c) Enwfunvde jowrnée; le conterww des bacs cvpapier métalliques cvparois pleines; est oo
rossembler dany des réceptacles métalliques - o cowvercle o placer hors duw
bitiment, v 2 mv des fenétres et des portes.

d) Contréler lesy appareily et installations téléphoniques destinées v transmettre
Valerte et/ow v toucher Vextériewr (réseau téléphonique public).

4.2.2. Contréles mensuels :
A jour fire et pour certaines installations v jouwr et o hewres fires :

- Systeme d'alerte (heure fixe).
- Systeme d’alawrme (hewre fire).
- Edairage de sécwrite (essai de fonctionnement).
- Installation de détection incendie.
- Installation électrique :
o Fusibles : ne sont-ily pas shuntés ?

o Létat des cordony des installations déclairage et les appaveils
raccordes o moyewv de prises de courant



- Vérifier siles apporeils de securite et de protection des inutallations o
haute et v moyermne tension sont enw bow état (des instructions suwivront).

- Installation de chauffage : pertes eventuelles dany le depdt ow les
conduites de combustibles liquides;, ow combustibles gageunn et
hydrocarbures liqueéfiés.

- Installation de gag : pertes eventuelles - dany le dépst, conduites;
raccordement des apporeils.

- Issues de secours (cfr. Point 5.2.1.¢).

Toute anomalie constatee aux yystemes fixes d alerte, d’alowrme et de détectiovw
o réseaun déclairage de sécurite;, aux installations drélectricite; de gag et de
chauffage central, doit étre immeédiatement signalée o Service provinciod duw
Fonds des Batimenty scolaives de UEtat, avec confirmatiow écrite immeédiate.

Toute anomalie covustatée oy systemes mobiles d’alerte, d'alawrme et de
détection au appareils autonomes d'éclairage de sécwriteé, aux installations
de combustibles liquides et gageur now nécessairves aw chauuffage central des
locauy, doit étre immediatement signolée aw service de gestiow de lov
Direction génévale d’enseignement dont releve Uétablissement, avec
confurmationw écrite immediate.

Ceci ne dispense pas le chef drétablissement de prendre durgence les mesures
qui s imposent en vue de mettre fin, st il en av lav possibilité, o une situation
dangereuse.

4.2.3. Contréle trimestiiel :

Vérifier si les moyens dextinction de premiére intervention sont présents amx
endroity indiqués par ley écriteauwx ow les pictogramwmes (cfr. Point 3.1.).

4.2.4. Contréoley semestiels :
Chaudiéres, hottes et gaines des installations de conditionnement d'air et des
installations daspivation des poussiéres et des copeaur dany les ateliers
(visite et nettoyage, eventuellement por contrat owvec v organisine
spécialise).

4.2.5. Control@yammuel/y

Moyens dextinction de premiere intervention (extinctewrs, hydvanty
o owrmes, devidoiry muwoaumr ov alimentation axiale ; cfr. Poink 3.2.
ci-dessus).

- Edairage de sécurite (essai de durée).

- Conduity de fumées (visite, ramonage).

- Appareils de cuisson, conduites de distribution de combustibles liquides et
gageuwr (powr contrat avec unv organisme speciolise).

5. Lutte contre Uincendie.
5.1. Anvnonce, alerte et alowme
5.1.1. Anvnonce : Vawvmnonce est Uinformation dovwnée aux sevvices dincendie de lav
découwverte ow




IV fout insister sur Uabsolue nécessité doappeler, paw priovité, quelle que soit
UVimportance apporente dw sinistre; le w 900 qui doit figuwer auprés de chaque
appareil teléphonique relié directement auw réseau public.

Cet appel ne peut étre conditionné por le résultat de tentatives d extinction ni
subordonné cvUowvis dbwv chef hidrarchique:

Cet appel doit étre fait avec précision en énoncant lawlocalite; Uadresse
compléte dw batument sinistré et Uentrée éventuelle o laquelle les secours
doivent se présenter.

Rappelons que lav Lot fait de cet appel une obligatiow (loi dw 6 javwier 1961
érigeant en délit cevtaines abstentions coupables) et que Uintervention des
sapeurs pompiery est gratuite.

tw ce qui concerne les internats, chaque éducatewr de service doit pouvoir
appeler le service dincendie compétent aw déport de sa chambre.

5.1.2. Alerte : Valerte est Uinformationw donnée o des personnes déterminées de

Ces persormnes doivent prendre les décisions nécessaires dictées par les
circonstonces.

Pawr persorunes déterminées, o entend toute persorwne présente, disponible et
informee sur law conduite av suivre evv cas de sinistre.

Dang tout établissement, low décowverte drwnw incendie doit powvoir étre
conmmuniquée soit paw information dirvecte (de vive voix owpoar téléphone), soit
e poussant des boutons dw résean d’alerte incendie, sl existe, vers un local
occupé paw des persornes déterminées disposant des moyeny de diffuser les
meswres o prendre.
5.1.3. Alawrme : Valowme cest Vordre dovnné cv Uensemble des occupanty d'évacuer les
locaux.

Dang ley bitimenty scolaives et internaty, Ualawme doit towjoury étre
concomitonte o Ualderte afirnv que les éléves puissent étre evacues aunssi
rapidement que possible.

L'alarme est donwnée pawr Vune des personnes mentionneées aw point 5.1.2.

Il sagit d'wv signal aisément reconnaissable qui doit étre percw pawtout dany
le batiment.

5.2. Evacuatio.
5.2.1. Issues de secowrs
a) Des indications biev visibles, de jour comme de nuit, doivent signaler les
portes, sorties; escaliers et eventuellement les cheming et dégagementy qui'y
conduisent.

Cette signalisation doit étre assuée par des inscriptions,
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des écriteau ow des transporents luminews portant exv cowactéres trés lisibles
les moty « SORTIE » ow « SORTIE DE SECOURS », enw cawacteres vert suv fond
blanc ow blancs sur fond vert, complétés par des traity fléchés indiquant lav

b) Ilest interdit de déposer des objety quelconques powvant géner law civcudationw
dany les escaliers, dégagements, sovties de secoury et voies quiry conduisent ow
de réduive lav largeur de cenn-ci.

c) Si powr des raisons de discipline; les issues de certaing locauwr doivent étre
maintenues fermées; elles doivent étre powrvues av Uintériewr de crémones ow
de clés placées sous verve dormant.

Le fonctionnement de ces dispositifs doit étre vérifié périodiquement.
) Ily o liew d’entretenir régulierement les échelles et escaliers de secours:

e) Les portes quio sépavent les couloiry entre ewn ow quis sont situées entre des
cowloiry et des cages d’escaliers ont powr fonction d’empécher law propagation
de la fumée et dw few o travers le batiment.

Des lovs, elles doivent TOUJOURS étre fermées apres le passage; eventuellement
par fermeture automatique. En négligeant de le faire, les utilisatewrs rendent
le batiment particuliérement vulnérable o une propagatiow de fumée quis
peut étre mortelle v tous les niveau duw bitiment, et ce bienw avant que
UVincendie proprement dit ne se propage, dans un tel cas, UVévacuationw

5.3. Exercices drévacuation
5.3.1. Indernat :
a) Dang chaque section dinternat des exercices d’évacuation aumront liew aw
moing une fois pow trimestre. Le premier exercice doit obligatoivement étre
organisé dan le cowrant duw mois qui suit lo rentrée scolaire.

Iy toucheront Vensemble des occupanty et portevont sur toutes les voies de
retraite, dégagementy habituels, escaliers de secours.

Durant les mois o les conditions atmosphériques sont particuliérement
défovorables, ewprincipe de novembre cvfévrier, les exercices pourvont se
limiter avVexécution de la mancewvre se déroulant cvUintériewr des
bitiments; la suite de la manceuvre étant uniquement exposés aux internes.

Ladministratewr demandera o Service compétent dincendie dievwoyer une
fois Vanv un délégué powr assister cv ces exercices afinv que celui-ci puisse
ajouter ses remarques eventuelles auw rapport drévacuatio.

Ladministratewr tiendra note de cey exercices dany le registre de contréle
general de sécurite (cfr. P.7 5°) conserve paw le chef d’établissement.



b)

c)

Ladministratewr y mentionmnero notauwmment :

1 Llesdates et hewres des exercices ;

2 Lles noms des membres dw persorunel y ayant participé ;

3 Llovdurée des maneuvres ;

4 Les circonstonces dincendie simulée ;

5 Llecayéchéant, les remowques aumxquelles les exercices ouwront dovneé liew

LUexercice d'évacuation suivant devraw étre adapte e fonction de ces
remarques eventuelles.

Chaque mentiow sero paraphée paw le chef d établissement et par UVagent
ayont dirigé la manceuwvre:.

Pour chaque niveaw de Uimmeuble, un plan diévacuation sero diressé powr
Vadministratewr et approwe par le chef diétablissement.

Ce plawv décrivaw sommaivement les diverses phases de la manceuvre
dévacuation exw précisant notamment les itinéraires cv suivre et les issues de
secoursy v emprunter.

Plusiewrs itinéraives pewwvent étre préevus compte tenun des différentes
localisations possibles duw foyer d'incendie.

Ce plawv serav porté av law connaissance du persorwnel de surveillance enw fonction
dang Uinternat ; un exemplaive, signe pow le chef d’établissement et
Vadministratewr et visé par chaque membre duw personnel de surveillance
intéressé; seraw joint auw registre de contréle généval de sécurité.

Un exemplairve de ce plawv serav affiché dans le biatiment o chaque niveau.
Les exercices répétes doivent permettre d obtenir Vévacuation complete des
locaur dang le calme et dans le temps le plus court possible.

Il est généralement admis qu ww internat doit pouvoiv étre complétement
evacue dany les 7 minutes qui suivent Valarme:

Ad) Powr assurer aw dévroulement des maneuwvres d évacuationw le maximum de

e)

succes, b est recommandé :

1 D’habituer les éleves o disposer lewrs vétements, chaque soir o méinne
endroit, afiv quen cas d' alarme noctuwrne iy puissent, sans prendre de
temps;, emporter les vétementy indispersables.

2 Depowrvoir le personnel de surveillance dune lampe électrique de poche cv
tenir o portée de main, méme dany les établissementy possédant une
wstallation déclaivage de securite imposée powr Uavticle 63 bis dw
reglement général powr lav protection duw trovail.

Lévacuation d’une section dinternat peut également simposer lovsquelle est
menacée par v incendie sevissant dans unw immenble voisin. L'adlawrme serar
donwnée suffisoumment t6t powr permettre le déroulement de la manceuvre
dang le colme et eviter toute panique.




5.3.2. txternak :
Un exercice dévacuatiow serow ovganisé; dans chaque batiment aw debut de
chaque trimestre. Cet exercice touchera Uensemble des occupanty duw batument
et porteraw sur toutes les voies de retraite : dégagements habituels, échelles et
escaliery de secours.

a) Ces exercices sevont consignés paw Uadministrateur ow Uéducatewr économe
ow le correspondant comptable, dans le registre de contréle généval de
secuwrite (cfr. Pt7 5°) conserve aw siege principal de Uétablissement.

IU serav notoumment mentionwne :

1 Lesdate et hewre de Uexercice ;

2 Lo dwrée de lao maneuwvre dévacuatiow ;

3 Lles remarques eventuelles aumxquelles Vexercice oo donneé liew.

Chaque inscription serow paraphée par le chef d établissement.

L’exercice d'évacuation suivant devrow étre adapte en fonctionw des remarvques
éeventuelles, y comprises les remarques fornmulées par le délégué duw service
compétent d’incendie dont law pawticipation serov sollicitée aw moing une fois
por a.

b) Pour chaque biatiment, un plan d’évacuation serov dressé.

Ce plav décrivar somumairement les diverses phases de lae manceuwvre
d’évacuatiow et précisero les itinéraires o suivre et les issues de secouns cv
empruniter.

Plusiewrs itinéraives pewwvent étre préevus compte tevun des différentes
localisations possibles duw foyer d'incendie.

Ce plawv serav porté v law connaissance du persornel et unw exemplaive serov
affiche dans le bitiment v chaque niveou.
Lav répétition des exercices doit permettre d’obtenir une évacuation compléte
des locaux dang le calime et dany le temps le plus court possible.
Il est genéralement admis qu v externat doit powvoir étre complétement
éevacué dany les 5 minutes quio suivent Ualarme:.

6. Conduite o suivre des law décowverte dwnw foyer d'incendie :

6.1. Obligationy dw personnel :
Aw moindre signe dincendie, de fumée suspecte, iy a liew simudtanément :

a) d'appeler le service compétent d'incendie par Uintermédiaive dw service
900 (awnnonce)

b) de dovnwner Ualerte

o) de dovnwner Ualowme

d) de procéder o UVévacuatio.

Ily o liew également :
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a) De supprimer tout appel d’air dany les locaur menacés (maintenir fermées les
portes assurant la conumunication ovec lov cage d'escalier ow le dégagement
menace par le sinistre ow evwahi-por les fumees et gag de combustion) ;

b) De rassembler les éléves et de les guider paw Uitinéraive diévacuationw
préalablement établi. IV est strictement interdit de foive usage des ascensenrs.
c) D’aider les handicapés physiques ;

d) D’owvrir les issues de secours (quel que soit le systeme de fermeture des issues
de secours, celles-ci doivent pouvoir étre utilisées, exvpermanence, par chaque
occupant des locauwn scolaives) ;

e) De veiller o ce qwancum éléve ne sécorte de Uitinéraive enw canalisant aw
mieur lav circulation vers les issues. Lovsque les éleves seront a Vabri, ow
procédera o un recensement pour ¥ assurer que tous ont quitte le batiment. Ce
recensement seffectuero en des endroity préalablement déterminés et situes
hory dw bitiment. Ces endroity de contrdle ne peuvent étre situés sur le chemin
d'acces des pompiers.

) Defermer les varunes d’avrivée de fuel et de gayg ;
g) De régler Valimentation evw eaun ;

h) De mettre en ceuvre, dany toute la mesure dw possible; les moyens de lutte
contre Vincendie disponibles dans Uétablissement ;

i) Deprocéder o Uévacuation des véhicules gores aux abords de Ustablissement ;

J) D’owvrir les portes dentrées de Uétablissement powr permettre Uacces des
véhicules de secowrs ;

k) De signaler, le cas échéant, aw chef dw détachement des sapewrs-pompiers; le
ow les éléves manquanty ew précisant Uendroit ow iy doivent probablement se
trowver. Un plan de Uétablissement dressé o UVéchelle 1/500 et collé suw unv
support rigide doit lui étre remis par wnv membre duw personnel désigné por les
chef d’établissement. Des membres suppléanty doivent également étre prévuy
powr exéculer cette missiov.

IV doit étre affiché cv chaque niveauw pres des escaliers quivy conduisent, le plan
a Véchelle, indiquant lav distributiow et Uaffectatiow des locaunx, awvec mentionw
spéciale powr ceur quis présentent un risque pawticudier (locaur appowtenant
aw premier ow aun second groupe, ainsi qu il est défini dans Uowticle 52 dw
Reglement général powr lav Protection dw Trawvail).

LU'emplacement des moyens dextinction de premiére intervention devro
également y figuwer.
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6.3. Utilisation des moyeny diextinctiov de premiére intervention.

Lovsquw unw membre duw personnel se trouwve av procimite immeédiate de UVendroit o le
few sest déclaweé, b i appantient dintervenir en utilisant les moyens dextinction
de premiére intervention se trouwvant o sav portée afinv dessayer, dany toute la mesure
dwpossible, de le circonscrive.

Ilva de soi que lov plus grande prudence s'impose ew lov circonstance et que
Vintervention est conditionnée par la natuwre et Uétat dextension dw sinistre.

7. Registire duw contiréle général de Sécurité.

Lo ternuwe d'ww registre de sécunrite por les chefy d établissementy scolairves est
obligatoire.

Celuwi-ci serav conservé au siege principal de Uétablissement.

Ce registre doit mentionner :

1
2
3

S

Les consignes de sécuwite adaptées o lav situation de chaque bdatiment ;

les divers contréles des installations géenérales (contrdles périodiques) ;

les diverses autorisations administratives imposées paw le titre 1 dw Reglement
genéral powr lav protection dw Travail avec lav suite qui est réservée o
différentes conditions qui assortissent ces autorisations ;

le dernier rapport établi paw lov commission interministévielle d’incendie, powr
le service compétent d'incendie; et por le Service de Sécurité et d'Hygiéne; avec
le suites qui ont éte dovmnées auw différentes mesures quicy sont proposées.

Les comptes rendus des exercices d’évacuatiow ;

L'initiation dw personnel aw maniement des appaweils dextinction de
premiere interventiow

Lobjet et la fréquence des séances diinformatiow des éléves et des persorunels
swr lov sécurite.



