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MONTEUR / MONTEUSE EN SANITAIRE ET CHAUFFAGE

PREMIERE FAMILLE DE SITUATIONS PROFESSIONNELLEMENT SIGNIFICATIVES
SECTEUR 3 CONSTRUCTION

1 Première famille de situations
 professionnellement significatives  (EAC 1)

	Réaliser un réseau de distribution de chaleur et d'eau sanitaire




Relevé, dans le profil de formation, des compétences mobilisées 
par cette famille de situations professionnellement significatives

	1.1.1 / 1.1.2 / 1.1.3 / 1.1.4 / 1.2.1 / 1.2.2 / 1.2.3 / 1.2.4 / 1.3.1 / 1.3.2 / 1.4.1 / 1.4.2 / 1.4.3 / 

	2.1.2 / 2.2.7 

	3.1.1 / 3.1.2 / 3.1.3 / 3.2.1 / 3.2.2 / 3.3.1 / 3.3.2 / 3.3.3 / 3.3.4 / 3.3.5 / 3.3.6 / 3.4.2 / 3.4.3 / 3.4.4 / 3.6.1 / 3.6.3 / 3.7.2 / 3.7.3

	4.3.1 / 4.3.2 / 4.3.3 / 4.3.4 / 4.4.1 / 4.4.2 / 4.4.3 / 4.4.4 / 4.4.5 / 4.4.6 / 4.4.7

	5.4.1 / 5.4.2 / 5.4.3 / 5.4.4 / 5.4.5 / 5.5.1 / 5.5.2 / 5.5.3 / 5.5.4 / 5.6.1 / 5.6.2 / 5.6.3 / 5.6.4 / 

	6.1.1 / 6.2.1 / 6.2.2 / 6.3.1 

	Toutes les CM de la fonction 7

	9.2.1 / 9.2.2 / 9.3.1 / 9.3.2 / 9.5.1

	11.1.1 / 11.1.2 / 11.1.3 / 11.1.4

	12.4.1 / 12.4.2


1.1 Public cible

Situation d’intégration destinée aux élèves du 3e degré professionnel de qualification de l'option de base groupée « Monteur/Monteuse en sanitaire et chauffage ».

1.2 Scénario illustratif

	Vous démarrez le chantier d'une habitation unifamiliale.

Après avoir réceptionné et stocké les matériaux et marchandises, vous façonnez et posez les canalisations de distribution d’eau sanitaire, de pluie et de chauffage suivant les plans fournis.




1.3 Invariants et paramètres

1.3.1 Invariants
· travail sur base du plan d'une habitation unifamiliale,
· contrôle et stockage des matériaux et marchandises,
· distribution d'eau sanitaire, de pluie et de chauffage.
1.3.2 Paramètres
· les plans,
· les conditions de livraison et de stockage,
· le type de support,
· le type de tuyauterie,
· le type réseau de distribution.
1.4 Production(s) et/ou prestation(s) attendue(s)

Sur base des plans fournis vous devez:
· contrôler, réceptionner et stocker les matériaux et marchandises,

· compléter le planning de travail,

· réaliser l'installation et la mettre sous pression.
1.5 Conditions matérielles

1.5.1 Recommandations particulières adressées aux professeurs

prévoir : 
· un lieu de travail adapté,
· prévoir un point de puisage d’eau de pluie,
· prévoir un temps d’exécution du travail,
· prévoir au moins une discordance entre le bon de commande et la livraison.
1.5.2 L’apprenant(e) dispose:

· de l’équipement de protection individuel et collectif spécifique adapté à la situation,
· d’une alimentation en eaux et en électricité,
· d’une évacuation des eaux usées,
· d’un plan de montage,
· de la documentation nécessaire (notes de cours, informations, réglementation….),
· d’un bon de livraison complété, 

· d’un bon de commande complété,
· d’un outil de communication,
· d’un canevas de planning d’organisation de travail à compléter,
· de matériaux et marchandises,
· d’un espace de stockage,
· d’un outillage en état de fonctionnement,
· d’un espace de tri des déchets.
1.6 Consignes à destination de l’apprenant(e)

Vous devez respecter:
· les normes d’installation en vigueur,
· les règles de sécurité, hygiène et environnement,
· le temps imparti.
Vous devez:
· travailler en autonomie,
· vous comporter civiquement.
1.7 Critères et indicateurs

	Critères
	Indicateurs

	Respect des consignes
	Les règles de sécurité, d’hygiène et environnement sont respectées.

	
	La législation en vigueur est respectée. 

	
	Le temps imparti est respecté. 

	
	Le travail est réalisé en autonomie.

	
	Le comportement est adapté.

	Maîtrise des processus
	La livraison est contrôlée.

	
	Les discordances commande/ livraison sont communiquées.

	
	Le stockage des produits et matériaux livrés est adéquat.

	
	Le choix de l’outillage est adéquat.

	
	Le planning (ou la chronologie des opérations) est respecté.


	Critères
	Indicateurs

	Conformité de la production


	Le passage des canalisations et l’endroit des percements sont pertinents.

	
	La mise en œuvre des tuyauteries est respectée (verticalité, horizontalité, pente, fixations, assemblages,…).

	
	Le plan d’implantation est respecté.

	
	L’installation est réalisée dans les règles de l’art (purges, vidanges, rebouchages/ragréages, évacuation des déchets,…).

	
	L’installation est étanche.

	
	Le planning de travail est complété de manière pertinente.


1.8 Exemples de pondération

	Critères


	Indicateurs


	Pondérations



	
	
	P1
	P2
	P3

	Respect des consignes
	Les règles de sécurité, d’hygiène et environnement sont respectées.
	**
	O/N
	0 à 4

	
	La législation en vigueur est respectée. 
	**
	O/N
	0 / 4

	
	Le temps imparti est respecté. 
	*
	O/N
	0/2

	
	Le travail est réalisé en autonomie.
	*
	O/N
	0/2

	
	Le comportement est adapté.
	**
	O/N
	0 /4

	
	
	
	
	

	Maîtrise des processus
	La livraison est contrôlée.
	**
	O/N
	0 / 4

	
	Les discordances commande/ livraison sont communiquées.
	***
	O/N
	0 à 6

	
	Le stockage des produits et matériaux livrés est adéquat.
	***
	O/N
	0 à 6

	
	Le choix de l’outillage est adéquat.
	***
	O/N
	0 à 6

	
	Le planning (ou la chronologie des opérations) est respecté.
	****
	O/N
	0 à 8

	
	
	
	
	

	Conformité de la production
	Le passage des canalisations et l’endroit des percements sont pertinents.
	**
	O/N
	0 à 4

	
	La mise en œuvre des tuyauteries est respectée (verticalité, horizontalité, pente, fixations, assemblages,…).
	*****
	O/N
	0 /10

	
	Le plan d’implantation est respecté.
	*****
	O/N
	0/7/10

	
	L’installation est réalisée dans les règles de l’art (purges, vidanges, rebouchages/ragréages, évacuation des déchets,…).
	*****
	O/N
	0/7/10

	
	L’installation est étanche.
	*****
	O/N
	0/10

	
	Le planning de travail est complété de manière pertinente.
	***
	O/N
	0 à 6


Commentaires 

P1, P2, P3 sont des exemples de pondération différents et indépendants. Les enseignants font un choix de pondération ou conçoivent d’autres modèles.
P1: les indices ont une valeur croissante: 1 «*» indicateur de faible importance, 5 «*» indicateur d’importance haute. 
P2: « O » pour « OUI » si l’indicateur est acquis, « N » pour « NON » dans le cas contraire.
P3: L’indicateur peut prendre une valeur intermédiaire (de 0 à…) ou une valeur binaire 0 ou...
Remarque 

Les enseignants peuvent convenir d’appliquer un modèle de pondération ci-dessus ou en concevoir d’autres. 

Il leur appartient également de fixer les seuils de réussite dans le respect du règlement des études en vigueur.
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